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Eindopdracht
Bekijk de strategische uitgangspunten van de organisatie en de OR. Zoek de 
overeenkomsten en verschillen. Bereid inhoudelijk een artikel 24 overleg voor om 
ervoor te zorgen dat de OR in een strategische positie komt. 
Schrijf een adviesbrief aan de eigen OR, zorg dat dit professioneel uitziet maar ook 
het advies zelf goed wordt ingeleid en onderbouwd.
Geef daarin advies over hetgeen ze kunnen verbeteren/veranderen. En hoe ze 
inhoudelijk het artikel 24 overleg kunnen voeren. 
Let op: het is één document met als opmaak: Voor- en Achternaam, datum (in 
layout: YYYYMMDD) en een titels. 
Zonder dit format wordt de opdracht niet nagekeken. 

Het rapport moet voldoen aan de volgende 
voorwaarden: 
Opbouw:
1. Een korte management samenvatting
2. Beschrijving van de huidige situatie
3. Beschrijving van het probleem of de kans
4. Een advies met concrete voorstellen, voor- en 

nadelen
5. Een implementatieplan 
6. Een reflectie op de opdracht en de uitwerking.

Layout vereisten: 
1. Opsturen als Word bestand
2. Voorzien van adressering (naam, 

contactgegevens, versie)
3.
4. Lettertype en -grootte: Calibri 11
5. Regelafstand: 1,2
6. Inleveren vóór 1 juni 2024


